
    
 

PROCESO DE SELECCIÓN DE PERSONAL LABORAL EN EL MARCO DE LA 
CONTRATACIÓN DE PERSONAS DESEMPLEADAS Y EN RIESGO DE 

EXCLUSIÓN SOCIAL DE CASTILLA LA MANCHA SOLICITADO POR EL 
AYUNTAMIENTO DE CABANILLAS DEL CAMPO 

 
1 COORDINADOR-A PROYECTO DE OBRAS 

 
En relación con las bases que regulan la  mencionada convocatoria solicitada por el Ayuntamiento de 
Cabanillas del Campo para el ejercicio 2018 en el marco de la Orden de 60/2018, de la Consejería de 
Economía, Empresas y Empleo, la Comisión Local de Valoración hace público el siguiente listado definitivo 
de candidato-a seleccionado y suplentes según puntuación; 

 
 

Candidato-a Seleccionado-a: 
 
 

 
 
 
 

Candidatos-as suplentes según puntuación: 
 
 

 
 

 
 

En Cabanillas del Campo a 11 de octubre de 2018 
 
 
 

Comisión de Valoración Local 

DNI PUNTOS BAREMACIÓN BASE 
SÉPTIMA PUNTO 1.2º 

 PUNTOS DE BAREMACIÓN 
FORMACIÓN COMPLEMENTARIA 
Y EXPERIENCIA  

PUNTOS TOTALES DE 
BAREMACIÓN 

17738046D 5.60 5.4 11 

DNI PUNTOS BAREMACIÓN BASE 
SÉPTIMA PUNTO 1.2º 

 PUNTOS DE BAREMACIÓN 
FORMACIÓN COMPLEMENTARIA 
Y EXPERIENCIA  

PUNTOS TOTALES DE 
BAREMACIÓN 

03115417K 4.21 0 4.21 

77340962N 1.02 0.5 1,52 


